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PREAMBULO

Este Cddigo tem como objetivos dar resposta a situagdes disciplinares dos alunos e promover
a integracdo dos mesmos na comunidade escolar. Esta integracdo pauta-se pela promocao de um
conjunto de direitos e deveres intrinsecos a vivéncia em comunidade, propensos a promocao de
um bom ambiente educativo e a afirmagdo da escola como instituicdo difusora de
conhecimentos, valores éticos, sociais, culturais e de cidadania, préprios de uma sociedade do
conhecimento.

A disciplina € indispensavel para a eficacia do processo de ensino/aprendizagem e para a
criagdo de um bom relacionamento entre os membros da comunidade escolar. Tem como

objetivo principal integrar os alunos na vida da escola e da comunidade através do cumprimento
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de um conjunto de regras que favorecam o seu desenvolvimento pessoal e o seu sentido de
responsabilidade, tendo sempre em conta a sua faixa etaria e a sua capacidade de discernimento.

A indisciplina € um dos principais obsticulos a afirmacdo da Escola como instituicdo
promotora de uma cultura de qualidade e exceléncia no ensino. Esta reflete-se na qualidade da
relacdo entre os alunos e a restante comunidade educativa, prejudicando o regular
desenvolvimento do processo de ensino/aprendizagem.

Compete a comunidade educativa prevenir e resolver problemas comportamentais e/ou de
aprendizagem exigindo-se a qualquer um dos seus membros o cumprimento dos deveres gerais
de respeito, correcdo e cidadania. Esta deve, do mesmo modo, empenhar-se para que os alunos
beneficiem dos seus direitos e que cumpram o0s seus deveres de forma a atingir as metas do
Projeto Educativo e cumprir o Regulamento Interno da Escola. Nesse sentido € da maior
importancia a participacdo e responsabilizacdo dos pais e encarregados de educacdo na vida
escolar dos seus educandos, pois estes ttm uma acdo fundamental na sua formacdo, o que se

reflete de forma intrinseca no seu aproveitamento escolar.

OBJETIVOS

De acordo com a Lei n® 51/2012 de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do Aluno e Etica
Escolar, “a autonomia dos agrupamentos de escolas (...) pressupoe a responsabilidade de todos os
membros da comunidade educativa pela salvaguarda efetiva do direito a educacéo e a igualdade de
oportunidades no acesso a escola, bem como a promocédo de medidas que visem o empenho e 0
sucesso escolares, a prossecucao integral dos objetivos dos referidos projetos educativos, incluindo
os de integragdo sociocultural, e o desenvolvimento de uma cultura de cidadania capaz de fomentar
os valores da pessoa humana, da democracia e exercicio responsavel da liberdade individual e do
cumprimento dos direitos e deveres que Ihe estdo associados” (artigo 39°, ponto 1).

Com o presente documento pretende-se definir formas adequadas de conduta e uniformizar
procedimentos que permitam:

e Propiciar um melhor relacionamento entre os membros da comunidade educativa e 0

respeito pelo patriménio publico.

e Promover a consciencializacdo dos principios éticos fixados neste Cddigo e no
Regulamento Interno da Escola, de modo a prevenir situagdes de indisciplina.

e Fomentar um elevado padréo ético no cumprimento dos direitos e deveres que constam no
Estatuto do Aluno e Etica Escolar (Lei n° 51/2012, de 5 de setembro), Estatuto da Carreira
Docente (Decreto —Lei n.° 139 -A/90, de 28 de abril, alterado pelos Decretos —Leis n.°s
105/97, de 29 de abril, 1/98, de 2 de janeiro, 35/2003, de 27 de fevereiro, 121/2005, de 26
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de julho, 229/2005, de 29 de dezembro, 224/2006, de 13 de novembro, 15/2007, de 19 de
janeiro, 35/2007, de 15 de fevereiro, 270/2009, de 30 de setembro, 75/2010, de 23 de
junho, e Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de fevereiro) e Estatuto do Pessoal ndo Docente
(Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de julho, e Despacho n° 17460/2006, de 29 de agosto).

e Definir comportamentos desadequados e formas de atuacdo face aos mesmos.

e Definir formas de reconhecimento de condutas exemplares.
NORMAS DE CONDUTA GERAIS

Professores / Educadores

v Cumprir as regras do seu Cadigo de Conduta;

<\

Ensinar as regras de bom comportamento e de boa educacéo;

v Fazer cumprir as regras definidas pelo Cddigo de Conduta dos alunos e pelo
Regulamento Interno do Agrupamento;

v Em caso de ndo cumprimento das regras devera: Advertir/ Repreender/Encaminhar

devidamente cada caso.

Assistentes Operacionais

v Cumprir as regras do seu Cadigo de Conduta;

v Fazer cumprir as regras definidas pelo Cddigo de Conduta dos alunos e pelo
Regulamento Interno do Agrupamento;

v Em caso de ndo cumprimento das regras devera: Advertir/ Repreender/Encaminhar

devidamente cada caso.

Pais e Encarreqgados de Educacdo

v Colaborar com o Professor Titular de Turma/Diretor de Turma, no cumprimento do
Caodigo de Conduta dos alunos;

v Ensinar regras de boa educac¢do aos seus educandos;

<\

Esclarecer as suas duvidas junto dos professores (Titular de Turma/Diretor de Turma);

v Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno do Agrupamento.

Alunos
v Respeitar as regras do seu Cadigo de Conduta;
v" Cumprir os deveres impostos pelo Regulamento Interno do Agrupamento e Estatuto do
Aluno e da Etica Escolar;
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Respeitar as instrucdes do pessoal docente e ndo docente;
Respeitar os colegas;

Promover um bom clima de escola;

Preservar 0s espagos e equipamentos;

Esforcar-se para atingir niveis de exceléncia.

Direcéo
Providenciar a divulgacdo dos Cddigos de Conduta;
Tomar as decisdes finais nos casos de comportamentos de maior gravidade;
Manter uma relacdo tdo proxima quanto possivel com as Associacdes de Pais e

Encarregados de Educacdo do Agrupamento de Escolas de Alcoutim.

NORMAS DE CONDUTA ESPECIFICAS

Codigo de Conduta dos Professores

Além do disposto no Estatuto da Carreira Docente, os professores devem:

v
v
v

<\

Chegar a horas e s6 deixar os alunos sair da aula a hora prevista;

Conhecer as suas funcdes, os procedimentos do agrupamento e 0s normativos em vigor;
Fazer cumprir as normas e as regras do Agrupamento e agir de acordo com o0s
procedimentos instituidos;

Exercer as suas fungdes com empenho e profissionalismo;

Exercer a sua autoridade nos dominios pedagogico, cientifico, organizacional, disciplinar
e de formacdo civica, dentro e fora da sala de aula, no ambito das instalacdes escolares ou
fora delas, no exercicio das suas funcdes;

Atuar de imediato e de acordo com a sua funcao;

Respeitar os alunos e todos os membros da comunidade escolar e fazer-se respeitar;
Articular a sua intervencdo com os pais ou encarregados de educagéo e colaborar com
estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem;
Garantir que os espacos fiqguem limpos e arrumados;

Verificar, no inicio e no final da aula, se existem pinturas/desenhos nas mesas, cadeiras,
paredes e se existe material danificado, comunicando a Diregdo ou ao Assistente

Operacional;
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v Acompanhar os alunos, desde o atrio da escola, até a sala de aula;
v' Nao utilizar teleméveis ou outros equipamentos multimédia, para uso pessoal, em

contexto de sala de aula.

Cadigo de Conduta do Pessoal ndo Docente

Além do disposto no Estatuto da Carreira do Pessoal ndo docente (Decreto-Lei n.° 184/2004, de
29 de julho, e Despacho n°17460/2006, de 29 de agosto), o pessoal ndo docente deve:

v" Ser pontual;

v Exercer a sua autoridade no ambito das instalacdes escolares, no exercicio das suas
funcoes;

v" Conhecer bem as suas funces e os procedimentos do agrupamento;

v’ Fazer cumprir as normas e as regras do agrupamento e agir de acordo com 0s
procedimentos instituidos com firmeza mas sem ter necessidade de gritar ou falar alto
com os alunos e/ou de forma mais agressiva;

v" Respeitar os alunos e todos os membros da comunidade escolar e fazer-se respeitar;

v" Resolver situagdes de conflito de forma assertiva;

v" Exercer as suas fungdes com empenho e profissionalismo;

v Comunicar superiormente sempre que algo nao esteja a correr de acordo com o previsto;

v' Garantir que os espacos fiqguem limpos e arrumados;

v" Nao utilizar os telemdveis ou outros equipamentos multimédia nos espacos adjacentes as
salas de aula e durante as mesmas, para uso pessoal;

v" Usar a indumentaria definida no Agrupamento e o cartdo de identificacao.

Codigo de Conduta dos Pais e Encarregados de Educacao

v' Devem acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

v" Devem garantir que o seu educando toma o pequeno-almogo saudavel e equilibrado,
todos os dias, antes de vir para a escola;

v Promover a articulagdo entre a educagdo na familia e o ensino na escola, assumindo a sua
responsabilidade pela transmissdo de valores, pela definicdo de regras e limites e pelo
cumprimento dos mesmos;

v" Devem exigir o cumprimento das regras basicas de boa educacdo e das regras definidas
no codigo de conduta dos alunos;

v" Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissdo e

incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com o0s professores, 0
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pessoal ndo docente e os colegas da escola, contribuindo para a preservacao da disciplina
e harmonia da comunidade educativa;

Manter constantemente atualizados os seus contactos telefonico, endereco postal e
eletronico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a escola em
caso de alteracéo

Devem manter-se informados sobre tudo o que se relaciona com a vida escolar do seu
educando;

Devem comunicar com o Professor Titular de Turma/Diretor de Turma sempre que
julguem pertinente ou que sejam convocados;

N&o podem interromper as aulas;

Devem identificar-se a entrada e comunicarem na portaria 0 servico a que pretendem
dirigir-se, a fim de serem encaminhados;

Devem participar ativamente na gestdo de problemas de indisciplina;

Devem verificar, regularmente, as mensagens da escola através da Caderneta Escolar;
Devem verificar, regularmente, o caderno dirio e acompanhar os trabalhos de casa do
seu educando;

Devem justificar as faltas do seu educando no prazo e termos previstos na lei;

Devem certificar-se de que os seus educandos se organizam de forma a gerir oS
momentos de trabalho e lazer;

Devem promover uma cultura de trabalho, de empenho e de brio pessoal;

Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando.

Cddigo de Conduta dos Alunos

Além do disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar (Lei n° 51/2012, de 5 de setembro), os

alunos devem:

v
v

<\

Ser pontuais;

Esperar em fila, no atrio da escola, pelos professores e dirigirem-se para as salas de aulas
de forma ordeira e educada;

Entrar, sair ou circular nos espacos escolares de forma ordeira, calma e, em especial nos
corredores, sem fazer barulho;

Respeitar a direcdo, os professores, o pessoal ndo docente e os outros alunos;

Respeitar e valorizar as diferencas;

Cumprir as ordens e orientagdes da Direcdo, dos professores, dos assistentes técnicos e

operacionais;
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Utilizar uma linguagem verbal e ndo-verbal adequada;

Zelar pela preservacao, conservacao e asseio das instalagdes escolares, material didatico,
mobiliario, espacos verdes da escola e transportes escolares;

Comunicar ao professor ou assistente operacional, sempre e logo que seja detetado
material danificado;

E proibido mascar pastilha elastica ou comer nas salas de aula e corredores;

E proibido usar boné, gorro ou capuz nos espagos cobertos;

E proibido ser portador do telemével na sala de aula;

N&o podem utilizar equipamentos tecnologicos, designadamente telemdveis e tablets, nos
locais onde decorram aulas ou outras atividades formativas, exceto quando autorizado
pelos professores ou pelos responsaveis pela dire¢cdo da escola, para alguma atividade
especifica;

N&o podem captar sons ou imagens, nomeadamente, de atividades letivas e ndo letivas,
sem autorizacdo prévia dos professores ou dos responsaveis pela direcdo da escola;

N&o podem difundir, na escola ou fora dela, via Internet ou através de outros meios de
comunicagdo, sons e imagem captados nos momentos letivos e ndo letivos, sem
autorizacdo da direcdo da escola;

Apresentar-se com postura e vestuario que se revelem adequados, em func¢do da idade, a
dignidade do espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito pelas regras

estabelecidas na escola.

Em contexto de sala de aula devem:

Trazer sempre consigo a Caderneta Escolar, bem como o material necessario para as
aulas, de acordo com as indicacdes dos Professores;

Pedir autorizacdo ao professor para se levantarem;

Pedir para falar, colocando o dedo no ar e aguardando a sua vez para intervir, ndo
interrompendo os colegas ou o professor;

Realizar os trabalhos pedidos pelo professor e participar ativamente nas atividades
propostas;

Deixar a sala limpa e arrumada.

TIPIFICACAO DAS INFRACOES E MEDIDAS
DISCIPLINARES
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O Cadigo, enquanto plano de trabalho no combate aos problemas disciplinares, pretende
identificar e tipificar rapidamente as situacbes de indisciplina, propondo solucdes e
uniformizando procedimentos nas questdes de conduta, cujo objetivo principal é a melhoria do
comportamento dos alunos e a criagdo de condi¢cdes propicias a um ambiente escolar saudavel,
promotor das aprendizagens.

Na determinacdo da medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria a aplicar, deve ter-
se em consideracéo a gravidade do incumprimento do dever violado, a idade do aluno, o grau de
culpa, o seu aproveitamento escolar anterior, 0 meio familiar e social em que 0 mesmo se insere

e 0s seus antecedentes disciplinares.

Sao passiveis de aplicabilidade de medida educativa disciplinar, entre outros,

0S sequintes factos

a) Desobediéncia as ordens dadas por responsaveis hierarquicos;
b) Comparéncia em estado de embriaguez ou sob o efeito de substancias ilicitas;
c) Agressdo fisica, injuria ou desrespeito a qualquer elemento da comunidade educativa;

d) Danificar o material escolar.

Sao circunstancias atenuantes da infracdo disciplinar

a) A confissdo espontanea da infracéo;

b) O reconhecimento, com arrependimento, da natureza ilicita da sua conduta;
c) A aceitacdo das orientacfes/recomendacdes do superior hierarquico;

d) O bom e exemplar comportamento anterior;

e) O aproveitamento escolar.

Sao circunstancias agravantes da infracao disciplinar

a) A premeditacdo e/ou o conluio com outros colegas para a préatica de infracéo;

b) A acumulagéo e/ou reincidéncia de infracdes;

¢) O facto de, durante o cumprimento de uma medida disciplinar, cometer outra infracao;

d) O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas determinado aquando da aplicacédo de

medida disciplinar sancionatoria.

MEDIDAS CORRETIVAS

1 - Sdo0 medidas corretivas:

a) Adverténcia ao aluno;
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b) Ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;
¢) Realizacdo de tarefas e atividades de integracéo escolar;
d) Condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizagdo de certos materiais
e equipamentos, salvo se estes se encontrarem afetos a atividades letivas.
2 - E da competéncia do Diretor a aplicacdo das medidas enunciadas nas alineas c) e d), que,
para o efeito, procede sempre & audi¢do do Diretor de Turma ou do Professor Titular de Turma a
que o aluno pertenca.
3 - A aplicacdo destas medidas, a excecdo da alinea a), deve ser sempre comunicada ao

Encarregado de Educacéo.

Ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho

escolar
1. A ordem de saida da sala de aula é uma medida corretiva a utilizar pelo Professor em situacdes
que, fundamentadamente, impecam o desenvolvimento do processo ensino/aprendizagem, e
implicam o encaminhamento do aluno para a Biblioteca acompanhado por um assistente
operacional.
2. A aplicagdo desta medida implica a obrigatoriedade do Professor indicar ao aluno as tarefas a
realizar e o preenchimento da “Ficha de ordem de saida de sala de aula”.
3. O aluno deve regressar a sala antes do término da aula acompanhado por um assistente
operacional e deve entregar ao Professor a tarefa realizada.
4. A aplicagédo desta medida implica a obrigatoriedade do Professor comunicar, por escrito, em
suporte de papel ou via correio eletronico, ao Diretor de Turma, no prazo de um dia util, a

marcacdo da falta disciplinar.
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Quadros com tipologias de infracdes e respetivas sancoes

Tipo 1 (Ligeira) - Todas estas infracdes ndo ddo origem a marcacédo de falta nem a participacéo disciplinar. O DT deverda ser informado. Perante a
reincidéncia permanente e reiterada de qualquer uma destas infragdes, o DT deverd convocar o EE para vir a escola e tomar
conhecimento da situagdo. Caso o aluno néo altere a sua postura, o0 DT e/ou o CT, devera aplicar uma das seguintes medidas:
realizacdo de tarefas/trabalhos na escola durante 3 dias; impedimento temporario da participacdo em atividades da escola.

Tipo 1 - Infracdo em sala de aula/Recinto escolar Sancdo (medida corretiva a aplicar pelo docente/funcionério)
Ligeira
a) Intervir na aula despropositadamente. - Adverténcia do docente.
b) Levantar-se sem autorizagéo.
C) Conversar/brincar durante a aula. - Adverténcia severa do docente — Repreensdo (a reiteracdo implica
d) Estar virado para trds constantemente. comunicagdo escrita ao EE).
e) Provocar os colegas de modo jocoso ou satirico. - A reiteracdo, ou uma intensidade maior, implica saida temporéria da
sala, acompanhado por um assistente operacional, para copiar o cédigo
. _ — . . de conduta ou realizar uma tarefa indicada pelo docente na biblioteca.
f) Ter manifesta¢cbes emocionais e atltgdes_despropczsnadas dentro da sala | _ No caso do 1° Ciclo, elaboragio de um pedido de desculpa a
de aula (exaltar-se, levantar a voz, gritar, interrupgdes...). turma/professor/assistente operacional.
Q) Entrada e saida da sala de aula aos gritos e empurrdes. - Adverténcia severa do docente (a reiteracdo implica comunicacéo
escrita ao EE).
Elaboracdo de um pedido de desculpa & turma/professor/assistente
operacional.
h) Sujar a cadeira, mesa ou a sala. - Adverténcia do docente.
- O aluno limpa o que sujou durante o intervalo.
i) Na&o esperar pelos docentes, no atrio da escola, de forma ordeira. - Adverténcia do docente.

- Convocacéo do encarregado de educacéo.
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Tipo 2 (Grave) — Todas estas infracdes implicam a marcacdo de falta injustificada e participacéo disciplinar. O DT tem de convocar o EE para o
informar da gravidade do ocorrido. A reincidéncia em qualquer uma destas infragdes implica a realizagdo de servico comunitario
durante uma semana ou a possibilidade de suspenséo até 3 dias, conforme o parecer da Direcdo. Ndo frequenta visitas de estudo e

atividades no periodo respetivo.

Tipo 2 - | Infracdo em sala de aula/Recinto escolar Sancao (medida corretiva a aplicar pelo docente/funcionario)
Grave
a) Recusa no cumprimento de qualquer medida disciplinar - Participacéo disciplinar.
associada a infragdes ligeiras.
b) Gozar com os colegas, ofendendo-os e perturbando a aula. - Redacdo de um pedido de desculpa aos colegas.
C) Usar linguagem impropria (dizer palavrdes). - Se ocorrer em aula, saida temporaria da sala, acompanhado por um
d) N4o acatar as ordens do professor/assistente operacional. assistente operacional, para realizar uma tarefa indicada pelo docente na
biblioteca. No caso do 1° Ciclo, esta participacao disciplinar implicara a
perda do intervalo e a comunicacdo ao EE.
- Se ocorrer no recinto, o assistente operacional faz uma participagao
disciplinar que serd entregue ao DT e comunicada ao EE. Esta
participacao disciplinar implicara a perda do intervalo.
e) Destruir material escolar, escrever, rabiscar e/ou desenhar nas | - Comunicagdo ao EE.
paredes/mobiliario. - Perda dos intervalos e ocupacdo dos mesmos para tentar recuperar o
material danificado.
- Repor os bens danificados, envolvendo o EE.
f) Utilizar qualquer meio multimédia ndo autorizado pelo professor | - O material multimédia serd confiscado pelo professor, entregue na
durante a aula. Direc¢do desligado, onde s6 podera ser levantado pelo EE.
9) N&o cumprir as regras dos espacos e desrespeita-los ostensivamente | - Saida desse local.
(refeitorio, biblioteca, pavilhao etc.). - No caso da biblioteca e do pavilhdo fica proibido de os frequentar
durante uma semana, exceto em contexto de sala de aula.
- No caso do refeitério, fica proibido de utilizar os equipamentos
ludicos (Snooker, ténis de mesa e matrequilhos).
h) Envolverem-se em confrontos fisicos ou verbais e usar um tom de | - O aluno perde os intervalos durante uma semana.
voz desadequado no recinto escolar, correr ou gritar nos corredores | - Redacdo de um pedido de desculpa aos visados pela agressao.
da escola, mesmo depois de advertido.
i) Agredir colegas na sala de aula ou no recinto escolar.
j) Reagir agressivamente, pela voz ou pelos gestos, contra o professor.
k) Subir para as salas a gritar ou a correr sem estar acompanhado por | - O aluno perde os intervalos durante uma semana.
um docente.
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Tipo 3 (Muito Grave) - Todas estas infra¢fes implicam a marcacgao de falta injustificada, participacao disciplinar e aplicacdo de medidas sancionatérias
pela Direcdo. Comunicagdo ao EE para vir a escola imediatamente para uma reunido conjunta com o DT, a Direcdo e 0s
alunos envolvidos. Nestes casos esta prevista a aplicacdo da suspensao superior a trés dias, conforme o parecer da Direcéo;
repreensdo registada; a proibicdo de participar em atividades extra sala de aula; a realizacdo de trabalho civico na escola;
encaminhamento para as entidades competentes (GNR, CPCJ e Ministério Publico). Caso seja reincidente podera ser aplicada

a transferéncia de escola ou a expulsdo da mesma.

Tipo 3 Infracdo em sala de aula/Recinto escolar Sancdo (medida corretiva a aplicar pelo docente/funcionério)
Muito
Grave
a) Recusa no cumprimento de qualquer uma das sang¢Ges que lhe seja | - Se ocorrer em aula, saida temporéria da sala, acompanhado por um
aplicada sobre infracdo grave. assistente operacional, para realizar uma tarefa indicada pelo docente na
biblioteca. No caso do 1° Ciclo, implicard a perda do intervalo para
realizar uma tarefa indicada pelo docente e a comunicacdo ao EE.
- Proibicdo de frequentar o Desporto Escolar.
- Reunido com o EE.
b) Provocar conflitos verbais ou fisicos com os colegas de forma | - Se ocorrer em aula, saida temporaria da sala, acompanhado por um
violenta e premeditada. assistente operacional, para realizar uma tarefa indicada pelo docente na
C) Ofensas/Ameacas/Intimidacéo para com a | biblioteca.
Direcdo/professores/assistentes operacionais/colegas com extrema | - Comunicagéo ao EE.
agressividade. - Apresentar-se na Direcdo para procedimento disciplinar.
d) Discriminacéo, difamacdo, divulgacdo de rumores ou mentiras, | - Acdo de sensibilizacdo a turma promovida pela Escola Segura sobre
humilhac&o publica ou privada (SMS, Web, etc.).. “Bullying”.
e) Destruicdo irreversivel da propriedade pessoal. - Restituicao do bem.
f) Roubo/furto. - Apresentar-se na Direcdo para procedimento disciplinar.
- Acdo de sensibilizacdo a turma promovida pela Escola Segura.
9) Fumar dentro do espaco escolar e/ou ingerir bebidas alcoolicas ou | - Apresentar-se na Diregdo para procedimento disciplinar.
outras substancias ilicitas - Acdo de sensibilizagdo a turma promovida pela Escola Segura.
h) Captar som ou imagens dentro do recinto escolar por qualquer meio | - O aluno entrega 0 equipamento ao Professor, que o faz chegar ao
exceto se necessarios as atividades a desenvolver e expressamente | Diretor, s6 podendo ser devolvido ao EE apds instauracdo do processo
autorizadas pelo Professor ou Diretor. disciplinar e apagados o som ou imagens captados.
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ANEXOS
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ANEXO 1 - Ficha de ordem de saida de sala de aula

A preencher pelo professor

No caso da aplicagdao da medida disciplinar “ordem de saida da sala de aula”, esta ficha

deve acompanhar o aluno até a biblioteca, depois de preenchida pelo professor.

Nome:

Disciplina:

Turma:

Hora de saida da sala de aula:

Ano:

Data:

Identificacdo da tarefa a realizar:

Tarefa

Tempo

Rubrica do Professor:

A preencher pelo aluno

O que aconteceu:

O que penso do meu comportamento:

Assinatura do aluno:

A preencher pelo professor bibliotecario/assistente operacional

SIM NAO

O aluno realizou a tarefa.

Fez uma tarefa alternativa

O aluno teve um bom comportamento.

Outras observacdes:

Professor Bibliotecario/Assistente Operacional:
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A preencher pelo professor e pelo aluno:

Avaliacéo da tarefa:

Observacoes:

Compromisso futuro do aluno:

Rubrica do Professor:
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